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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 016/2021. Alhandra em 15 de margo 2021.

REGULAMENTA A GRATIFICAGAO
DE INSALUBRIDADE INSTITUIDA
PELA LEIl N° 148/93, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicbes legais,

nos termos da Lei Organica do Municipio e em conformidade com a Lei N°
148/93:

DECRETA:

Art.1°. Fica regulamentada a Gratificagdo de Insalubridade, instituida pelo
artigo. 135, da Lein.® 148/93, devida ao servidor publico municipal, quando em exercicio
em locais ou atividades insalubres que oferecam condicdo de graves danos a saude e

sera concedida na forma, valores e condi¢ées estabelecidas neste Decreto.

Art.2°. Compreende-se por Insalubridade o desempenho de fun¢des que
impliguem em atividades com substancias radioativas, raio X, radia¢gdes ionizantes ou
em locais que pela sua natureza, condigbes e meétodos de trabalho, exponham o
Servidor a agentes fisicos, quimicos ou biolégicos nocivos a Saude ou que possam

produzir doengas ou intoxicagdes.

Art.3°. A Gratificacdo de Insalubridade que trata o artigo 1°. sera concedida
ao servidor mediante Ato Administrativo expedido pelo Secretario de Administragéo e
publicado, a vista das informagdes fornecidas pelo Laudo da Junta Médica Municipal,

ou quando for o caso de parecer da Procuradoria Juridica do Municipio.

§ 1°. A Gratificacdo de Insalubridade sera concedida a pedido do servidor
ou por iniciativa do Secretario da pasta de lotagdo do servidor, através de processo

regular.
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§ 2°. E condigao essencial para habilitar a Gratificagéo de Insalubridade que
o servidor tenha sido designado por portaria de autoridade competente, para ter
exercicio de suas atividades laborativas em unidade administrativa cujo ambiente ou

atividades sejam considerados insalubres.

§ 3° A fim de instruir o processo de solicitagdo de gratificagdo de
insalubridade, devera ser anexado mapa do ambiente de trabalho e informagéo sobre

condic¢des insalubres a que se encontra exposto o servidor.

Art.4°. A Gratificacdo de Insalubridade deixara de ser paga quando cessar
o risco de saude ou o servidor for afastado do ambiente ou da atividade que deu origem

a concessao da mesma, salvo os afastamentos legais remunerados.

Paragrafo Unico — Perdera também o direito a gratificagdo, o servidor que

se afastar por mais de 30 (trinta) dias e pelos motivos elencados no Estatuto dos
Servidores Publicos de Alhandra —PB, aprovado pela Lei N° 148/1993.

Art.5°. O servidor que desempenhar duas ou mais atividades insalubres,
de acordo com o disposto neste Decreto, tera que optar por uma delas, para efeito de
recebimento da gratificacao.

Art.6°. Havendo alteragdo nas condigdes de trabalho do servidor, que
importem em supressdo ou modificagdo relativamente a gratificacdo objeto deste
Decreto, serdo comunicadas de imediato a Secretaria de Administragao para que sejam

tomadas as providéncias cabiveis.
Art.7°. N3o se concedera a Gratificacao de Insalubridade:
| — se o risco a Salde nao for direto e permanente;

Il — se tiverem sido adotados meios adequados de protegao que propiciem

a eliminacao ou neutralizagao dos riscos a saude.

Paragrafo Unico - A caracterizacédo da insalubridade respeitara as normas
estabelecidas para os trabalhadores em geral, consoante Norma Regulamentadora
N-15 e nos critérios da Norma Regulamentadora N-16, ambas do Ministério do Trabalho
e Emprego, e levara em consideragao o local de exercicio do trabalho, o tipo de trabalho,

tipo de risco e o agente nocivo a saude.

Art.8°. Os graus de insalubridade serdo determinados e ensejarao no

pagamento em:

| - Grau Minimo—10%(dez por cento) do Salario Minimo Nacional vigente,
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Il - Grau Médio—20%(vinte por cento) do Salario Minimo Nacional vigente;

Il-Grau Maximo—40%(quarenta por cento) do Salario Minimo Nacional

vigente;

Art.9°. S3o consideradas de grau minimo as atividades que impliquem em

condic¢des de insalubridade de menor risco de contaminagao e de ameagas a Saude.

Art.10. S3o consideradas de grau médio as atividades que impliquem em

condi¢cdes de insalubridade de risco de contaminagao e ameagas a saude, tais como:

I — As atividades desenvolvidas em area de contato permanente com
material infecto-contagiante ou que manuseiem objetos de uso de pacientes em

hospital, servicos de emergéncia, enfermarias, ambulatorio e sala de vacinagao;

Il — Atividades de contato direto com o lixo urbano, em coleta, tratamento e
industrializagao;

lll — atividades de trabalhos em cemitério e exumacgao de corpos.

Art.11. Sao consideradas de grau maximo as atividades em ambiente que
obriguem o servidor a trabalhar direta e permanentemente em fun¢gdes que impliquem
o contato com substancias radioativas, Raio X ou radiagdes ionizantes e com pacientes
em isolamento por doengas infectocontagiosas, bem como objetos de seu uso, nao
previamente esterilizados.

Art.12. A Gratificagdo de Insalubridade que trata este Decreto, nao tera
incidéncia previdenciaria e ndo se incorpora para nenhum efeito a remuneragao do

cargo e nem ao calculo dos proventos de aposentadoria do Servidor.

Art.13. A Secretaria Municipal de Finangas devera efetuar analise do
impacto financeiro, quanto ao aumento da folha de pagamento, na aplicagao dos efeitos
do presente Decreto.

Art.14. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeito
retroativo a 10/02/2021, revogadas as disposi¢des em contrario e em especial os
Decretos N° 0090/2015 de 10/03/2015, N° 0104/2015 de 27/04/2015 e 007/2021, de
08/02/2021.

Gabinete do Prefeito de Alhgndra-PB, em 15 de marco 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°_016/2021. ALHANDRA EM 15 DE MARCO 2021.

REGULAMENTA A GRAT!FICACAO DE
INSALUBRIDADE INSTITUIDA PELA LEI
N° 148/93, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
ALHANDRA, ESTADO DA PARAIBA, no uso dc suas
atribui¢des legais, nos termos da Lei Organica do Municipio e
em conformidade com a Lei N° 148/93:

DECRETA:

Art.1°. Fica regulamentada a Gratificagdo de Insalubridade,
instituida pelo artigo. 135, da Lei n.° 148/93, devida ao
servidor publico municipal, quando em exercicio em locais ou
atividades insalubres que oferecam condigdo de graves danos a
saidc ¢ sera concedida na forma, valores ¢ condigdes
estabelecidas neste Decreto.

Art.2°. Compreende-se por Insalubridade o desempenho de
fungdes que impliquem em atividades com substincias
radioativas, raio X, radiagdes ionizantcs ou ¢cm locais que pela
sua natureza, condi¢des € métodos de trabalho, exponham o
Servidor a agentes fisicos, quimicos ou bioldgicos nocivos a
Satde ou que possam produzir doengas ou intoxicagdes.
Art.3°. A Gratifica¢do de Insalubridade que trata o artigo 1°.
sera concedida ao servidor mediantc Ato Administrativo
expedido pelo Secretario de Administragdo ¢ publicado, a vista
das informagdes fornccidas pelo Laudo da Junta Médica
Municipal, ou quando for o caso dec parccer da Procuradoria
Juridica do Municipio.

§ 1°. A QGratificacdo dc Insalubridade sera concedida a pedido
do servidor ou por iniciativa do Secretario da pasta de lotagdo
do servidor, através de processo regular.

§ 2° E condi¢do essencial para habilitar a Gratificagdo de
Insalubridade que o servidor tenha sido designado por portaria
de autoridade competente, para ter exercicio de suas atividades
laborativas em unidade administrativa cujo ambiente ou
atividades sejam considerados insalubres.

§ 3°. A fim de instruir o processo de solicitagdo de gratificagdo
de insalubridade, devera ser anexado mapa do ambiente de
trabalho ¢ informagdo sobre condi¢des insalubres a que se
encontra exposto o servidor.

Art.4°. A Gratificagdo de Insalubridade deixara de ser paga
quando cessar o risco de saude ou o scrvidor for afastado do
ambiente ou da atividade que deu origem a concessio da
mesma, salvo os afastamentos legais remunerados.

Pardgrafo Unico — Perdera também o direito a gratificagio, o
servidor que se afastar por mais de 30 (trinta) dias e pelos
motivos elencados no Estatuto dos Servidores Publicos de
Alhandra —PB, aprovado pela Lei N° 148/1993.

Art.5°. O servidor que desempenhar duas ou mais atividades
insalubres, de acordo com o disposto neste Decreto, terd que
optar por uma dclas, para efeito de recebimento da gratificagdo.

Art.6°. Havendo alteragdo nas condigdes de trabalho do
scrvidor, que importem cm supressio ou modificagdo
relativamente a  gratificagdo objeto destc Decreto, serdo
comunicadas dc imediato a Sccretaria de Administragao para
que scjam tomadas as providéncias cabiveis.

Art.7°. Nio sc concederd a Gratificacdo de Insalubridade:
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I — sc o risco & Saude ndo for direto ¢ permancente;

IT — se tiverem sido adotados meios adequados de protegdo que
propiciem a climinagdo ou neutralizagdo dos riscos a saude.
Paragrafo Unico - A caracterizagdo da insalubridade
respeitara as normas estabelecidas para os trabalhadores cm
geral, consoante Norma Regulamentadora N-15 e nos critérios
da Norma Regulamentadora N-16, ambas do Ministério do
Trabalho ¢ Emprego, ¢ levard em consideragdo o local de
excreicio do trabalho, o tipo dec trabalho, tipo de risco ¢ o
agente nocivo a satde.

Art.8°. Os graus de insalubridade serio determinados e
cnscjardo no pagamento em:

I — Grau Minimo—10%(dez por cento) do Salaric Minimo
Nactonal vigente;

Il — Grau Médio—-20%(vintc por cento) do Salario Minimo
Nacional vigente;

II1-Grau Maximoe—40%(quarenta por cento) do Salério
Minimo Nacional vigentc;

Art.9°. Sio consideradas de grau minimo as atividades que
impliquem cm condig¢des de insalubridade dec menor risco de
contaminagio ¢ de ameagas a Satde.

Art.10. Sdo consideradas de grau médio as atividades que
impliquem em condigoes de insalubridade de risco de
contaminagdo ¢ ameacas a saude, tais como:

I — As atividades desenvolvidas em area de contato permanente
com material infecto-contagiante ou que manuseiem objetos de
uso de pacientes em hospital, servicos de emergéncia,
enfermarias, ambulatério e sala de vacinacgdo,

IT — Atividades de contato dircto com o lixo urbano, cm coleta,
tratamento e industrializacio;

ITT — atividades de trabalhos em ccemitério ¢ exumagio de
corpos.

Art.11. Sdo consideradas de grau mdxime as atividades em
ambiente que obriguem o servidor a trabalhar dircta ¢
permanentemente em fungdes que impliquem o contato com
substincias radioativas, Raio X ou radia¢des ionizantes ¢ com
pacientes em isolamento por doencas infectocontagiosas, bem
como objctos de scu uso, ndo previamente csterilizados.

Art.12. A Gratificagdo de Insalubridade que trata este Decreto,
ndo tera incidéncia previdencidria e ndo se incorpora para
nenhum efeito a remuncragio do cargo ¢ nem ao calculo dos
proventos de aposentadoria do Servidor.

Art.13. A Secretaria Municipal de Finangas devera cfetuar
analise do impacto financeiro, quanto ao aumento da folha de
pagamento, na aplicagdo dos cfeitos do presente Decreto.

Art.14. Este Decrcto entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito retroativo a 10/02/2021, revogadas as
disposi¢des cm  contrario ¢ em especial os Decretos N°
0090/2015 de 10/03/2015, N° 0104/2015 de 27/04/2015 ¢
007/2021, de 08/02/2021.

Gabinete do Prefeito de Alhandra-PB, em 15 de margo
2021.

MARCELO RODRIGUES DA COSTA
Prefeito

Publicado por:
Lucia Carla Bezerra dc Farias
Cadigo Identificador:08EFFBC7

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
da Paraiba no dia 24/03/2021. Edi¢do 2819

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/famup/

2/2



