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LEI N° 452/2010, de 24 de Setembro de 2010

Dispde sobre a
implementagiio e alteragio da Lei n® 195/97 que
criou o Conselho Municipal de Educacio, o
Regimento Interno e a Estrutura Organizacional e
d4 outras providencias.

O Prefeito do Municipio de Alhandra, Estado da
Paraiba, fago saber que o Poder Legislativo aprova e eu
sanciono a seguinte lei:

Capitulo I
Do Conselho Municipal de Educacéo
Da Finalidade e Composicdo

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educagdo — CME,
criado pela Lei 195/97 de 16/10/1997, € 6rgdo de estado, de
natureza colegiada com autonomia administrativa, para o
desempenho das fungdes fiscalizadora, consultiva,
deliberativa, normativa, propositiva, mobilizadora e de
controle social, de forma a assegurar a participagdo da
sociedade na gestdo da educagdo do Municipio como
mediador entre a mesma e o Poder Publico.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Educagdo tera
uma composicdo, de 09 (nove) membros efetivos e
respectivos suplentes, pessoas de notério saber e experiéncia
__ em educagdio, sendo 3 (trés) membros indicados pelo Poder
 Executivo Municipal, considerados os setores-fins da
“~“Gecretaria Municipal da Educagdo e Cultura, e 6 (seis)
membros representantes das seguintes entidades e/ou grupos
sociais:

I - 1 (um) representante docente da entidade
sindical dos trabalhadores da Educagéo Publica no
Municipio;

I1 - 1 (um) representante dos professores da rede
privada do Municipio;

III - 1 (um) representante de gestores das
institui¢des educacionais do Sistema Municipal de
Ensino, considerada a rede publica municipal ¢ a
rede privada de educag@o infantil;

IV - 1 (um) representante de pais e/ou
responsaveis de alunos de escolas do Sistema
Municipal de Ensino;

V - 1 (um) representante de entidade social, de
finalidades relacionadas as pessoas com
necessidades especiais;

VI — 1 (um) representante da Supervisdo Escolar
das instituigdes educacionais do Sistema

Municipal de Ensino, considerada a rede publica

municipal e a rede privada de educagdo infantil;

§ 1° - Na representagdo de pais e/ou responsaveis de
alunos, sera da rede publica municipal através da Associagdo
de Pais e Mestres ou do segmento correspondente do
Conselho Escolar.

§ 2°- Para a representacdo de entidades e/ou grupos
sociais de que tratam os incisos I e V, serdo consideradas as
organizagdes, efetivamente, atuantes no Municipio ha pelo
menos 3 anos, legalmente constituidas e/ou socialmente
reconhecidas.

§ 3° - A indicagdo do conselheiro pelos orgdos e
instituigdes envolvidos deve ser feita em até 90 dias apds a
sangdo da presente Lei.

§ 4° - Os representantes a composigdo do Conselho
Municipal de Educagdo de organizagdes da sociedade civil
serdo definidos diretamente por seus pares em consonincia
com a regulamentacdo da propria entidade e/ou grupo social.

§ 5° - Na composi¢do do Conselho Municipal de
Educagio serdo priorizados os representantes de entidades ou
grupos sociais de finalidade relacionada com as etapas da
educagio basica estabelecidas.

§ 6°- Nio havendo a indicagdo no prazo previsto, 0s
representantes devem ser indicados e homologados pelo
proprio conselho com aprovagdo de pelo menos dois tergos
dos presentes.

§ 7°- Cada Conselheiro deve ter dois suplentes,
enumerados como primeiro e segundo suplente
respectivamente.

Art. 3°. Dada a relevancia e a dimensdo social da
responsabilidade atribuida a fungdo de conselheiro da
educagio, os representantes a composi¢io do Conselho
Municipal de Educagdo, serdo escolhidos em processos
democréticos, recomendados os seguintes critérios:

I — referendo em assembléia ou forum, de
finalidade especifica como expressdio de
legitimidade;

11 — idoneidade moral;

111 — expressivo compromisso sécio-educacional;
IV — residéncia ou reconhecida atuagd@o social ou
profissional no Municipio;

Parsgrafo Unico — O Conselho serd renovado a
cada 02 (dois) anos, permitida a recondug@o por uma vez, em
mandato consecutivo.

Art. 4°. A nomeagdo dos Conselheiros serd feita pelo
Prefeito em prazo compreendendo os 30 (trinta) dias
anteriores a extingdo dos mandatos dos que estiverem em
exercicio e, em caso de morte ou rentncia, no prazo de 30

(trinta) dias subseqiientes a vaga. W
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Paragrafo Unico — Nos casos de Licengas superiores a 30
(trinta) dias, podera ser designado suplente enquanto durar a
licenga, sem caracterizagdo de mandato efetivo.
Art. 5°. O mandato do Conselheiro serd extinto
antes do prazo:
I- por renuncia;
I1- por falta de comparecimento a mais de
03 (trés) sessdes ordindrias seguidas, sem
L justificativa escrita, devidamente aceita
pelo Plenério;
III - por retengdo de processos, a Juizo do
Plenario.
Art. 6°. O Conselheiro podera se afastar, sob
licenga, para:
a) Tratamento de saide;
b) Desempenho de missdo oficial;
c) Tratar de interesses particulares;
d) Fixar residéncia fora do Estado.

§ 1° - As licengas até 30 (trinta) dias, serdo
concedidas pelo Presidente do Conselho, que devera dar
ciéncia ao Plendrio.

§ 2° - O Conselho poderd conceder licenga por
prazo superior ao previsto no paragrafo anterior, ao
conselheiro que a requerer.

§ 3° - E permitido ao conselheiro desistir da
licenga em qualquer tempo, devendo comunicar o fato ao
Presidente do Conselho, com antecedéncia minima de 48
— (quarenta e oito) horas da sessdo em que for assumir as
__atividades.

Art. 7°. O Secretario Municipal da Educagdo e
Cultura presidira as sessdes quando a elas comparecer, ndo
tendo, porém, direito a voto.

Capitulo II
Da Estrutura e do Funcionamento
Art. 8°. Sdo 6rgdos do Conselho:
I — Plenério;
[1- Presidéncia;
I1I — Camara de Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental;
[V — Camara de Educagdo Especial de
Educacdo de Jovens e Adultos;
V — Céamara de Ensino Fundamental e
Ensino Médio;
VI — Comissdes Especiais;
VII — Secretaria Executiva;
VIII — Assessoria Especial;
IX — Assessoria Técnica.
Art. 9°. O Conselho Municipal de Educagio, tem
a secuinte Estrutura Organizacional e auantitativos:

Funcio
Quantitativo

a) Presidéncia 01
b) Vice-Presidéncia 01
c) Secretaria Executiva 01
d) Secretarias de Camaras 03
¢) Assessor Especial 02
f) Assessor Técnico 01

Paragrafo Unico — A Presidéncia, a Secretaria
Executiva, Secretaria de CAmaras, a Assessoria Especial € a
Assessoria Técnica, funcionardo em carater permanente; o
Plenério, as Camaras e as Comissdes Especiais, nas ocasides
e formas previstas neste Regimento.

Art. 10. Os membros das Camaras e das
Comissdes Especiais, serdo designados pelo Presidente do
Conselho, ouvido o Plendrio, atendidas sempre que possivel,
as preferéncias dos Conselheiros.

Art. 11. O Conselho realizara mensalmente 01
(uma) sessdo em cardter ordinario e até 02 (duas) em carater
extraordinario.

Paragrafo Unico — O nimero de sessdes de que
trata este artigo, aplica-se tanto as sessdes de Plenario,
quanto das Camaras e Comissdes.

Art. 12. A pauta dos trabalhos programados para
cada sessdo sera organizada pelo Secretario Executivo.

Art. 13. A convocagdo do Plenario serd feita
através do Secretario Executivo com a antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 14. O Plendrio instala-se com a presenga da
maioria absoluta dos membros do Conselho.

§ 1° - No inicio de cada sessdo, para efeito de
verificagdo de “quorum”, os Conselheiros assinardo lista de
presenga, em livro apropriado.

§ 2° - Quando o numero de Conselheiros, por
motivo de vacancia, impedimento ou licenga, estiver
diminuido, ser4 computada a presen¢a dos Conselheiros em
efetivo exercicio, havendo “quorum” com a metade se o
namero for par.

Art. 15. O Plenario deliberara a respeito de
pareceres, projetos de resolugdo, indicagdes ou propostas
apresentadas por escrito, salvo as questdes de ordem, ou
incidentes da reunido que possam ser discutidos e resolvidos
de imediato.

§ 1° - Os pareceres serdo procedidos de ementa da
matéria neles versada.

§ 2° - Resolugdio é o ato por meio do qual o
Plenario exerce sua competéncia normativa, os Projetos de
Resolugiio poderdo ser apresentados por qualquer um dos

Conselheiros individnalmente i Z
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§ 3° - Sempre que o processo envolver matéria normativa,
sera ouvida a CAmara especifica de cada segmento.

§ 4° - Os estudos especiais apresentados pelos
Conselheiros e que ndo constituem matéria de decisdo, ndo
serdo votados, mas poderdo ser aplicados.

§ 5° - Para reprodugdo e distribuicdo no Plenario,
os Pareceres, Projetos de Resolugdo e Estudos Especiais
serdo apresentados a Secretaria Executiva ata, no minimo, 05
(cinco) dias antes da reunido em que deverdo ser discutidos.

§° 6° - Por solicitagdo do Relator, e a Juizo do
Plenério, poderdo ser dispensados da exigéncia de que tratam
o paragrafo anterior, os pareceres formulados sobre matérias
que reclamem apreciagdo urgente.

Art. 16. Havendo numero legal e declarado aberta
a sessdo, os trabalhos obedecerdo a seguinte seqiiéncia:
I - leitura, discussdo e aprovagdo da ata da
sessdo anterior;

I - periodo de expediente, para
comunicagdo e registro de fatos ou
comentarios sobre assuntos de ordem geral,
podendo cada Conselheiro usar da palavra
por um periodo méaximo de 05 (cinco)
minutos;
11 - ordem do dia;
IV - concessdo da palavra para a
apresentagio de mogdes, indicagdes,
requerimento e iniciativas ndo diretamente
relacionadas com os assuntos da ordem do
dia.

Art. 17. As deliberagdes serdo tomadas por
maioria simples dos Conselheiros presentes, executadas as
hipéteses para as quais este Regimento exigir maioria
absoluta dos membros do Conselho.

Art. 18. Apés relato, o processo serd submetido a
discussdo facultando-se a palavra a cada um dos
Conselheiros sempre por 05 (cinco) minutos em cada
intervengdo, prorrogaveis por outros 05 (cinco) minutos, a
Juizo do Presidente.

Art. 19. Antes do encerramento da discussdo de
qualquer processo, poderd ser concedida “vista® ao
Conselheiro que a solicitar, ficando este obrigado a
apresentar seu pronunciamento na reunido seguinte, salvo se
o Plenério aprovar a dilatagdo do prazo.

§ 1° - Na discussdo de qualquer processo prever se
no maximo de 02 (dois) pedidos de “vista”.

§ 2° - Se houver impugnagdo justificada do pedido
de “vista”, decidira o Plenario sobre sua concessdo.

Capitulo III
Da Competéncia
Secdo I
Do Conselho

Art. 20. Ao Conselho compete:

I - participar do planejamento e da
orientagdo das atividades educacionais do
Municipio, tragando diretrizes e
estabelecendo prioridades;

II - acompanhar medidas e avaliar a
execu¢do da politica educacional do
Municipio, consubstanciada no Plano
Municipal de Educag@o;

111 - propor medidas e sugestdes visando a
expansdo e o aperfeicoamento do processo
educacional desenvolvido no Municipio;

IV - adotar medidas para que o Municipio
mantenha, através dos 6rgdos competentes,
estatisticas e cadastros atualizados sobre a
educagdo municipal;

V - avaliar a conveniéncia da criagdo de
novas escolas ou ampliagdo de unidades ja
existentes, propondo medidas ao Secretério
Municipal da Educagéo e Cultura;

VI - avaliar periodicamente a situacdo
educacional do Municipio, a partir de dados
quantitativos e qualitativos disponiveis;

VII - implementar e apoiar formas de
assisténcia ao estudante, definidas no Plano
Municipal de Educagdo;

VIII - decidir sobre a localizagdo e
incorporagdo de escolas a rede municipal
de ensino;

IX - aprovar os o convénios educacionais a
serem assinados com a Edilidade;

X - fixar anualmente o namero de vagas da
rede municipal de ensino;

X1 - regulamentar e supervisionar as
atividades em cumprimento o Calendério
Escolar;

XII - instituir prémios como incentivo a
realizagdo de concursos literarios, feiras,
exposi¢des e promogdes similares;

XIII - regulamentar e supervisionar a
concessdo de bolsas pelo Municipio;

XIV - proceder a sindicancias em quaisquer
dos estabelecimentos de ensino
pertencentes a rede municipal e privada de
ensino;
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XV - promover conferéncias, congressos,
encontros, ciclos de estudos ou seminarios
para debates de assuntos pertinentes a
Educagio;

XVI - emitir pareceres sobre assuntos de
natureza pedagégica e educativa que
independem da delegagdo do Conselho
Estadual de Educacg@o;

XVII - promover a criagdo e atualizagdo de
bibliotecas nos estabelecimentos de ensino
da rede municipal, como elementos
informativos e de apoio pedagogico;

XVII - aprovar a publicagdo de trabalhos de
real significagdo pedagogica, cientifica ou
cultural;

XIX - publicar anualmente o relatério de
suas atividades;

XX - observar o cumprimento das
obrigagdes e encargos financeiros do
Municipio no setor da Educag@o;

XXI - aprovar os planos de aplicagdo de
recursos destinados a Educagdo Municipal;
XXIl - emendar ou reformar este
Regimento, submetendo as alteragdes a
aprovagéo do Prefeito.

Paragrafo Unico - Dependem de
homologagdo do Secretario Municipal da Educacdo e
Cultura, nos termos do Art. 71, da Lei Federal n°. 9394,
ou legislagéo posterior, podera:

I — aprovar o Plano Municipal de
Educacdo;

11 — estabelecer critérios para a avaliagéo do
rendimento escolar;

Il — fixar normas para a formagdo,
atualizagdo e aperfeigoamento do pessoal
docente;

IV — analisar e aprovar os Regimentos das
Escolas do Municipio;

V — autorizar o funcionamento de Escolas
no Ambito do Municipio;

VI — exercer outros encargos correlatos.

Art. 21. As Resolugdes vetadas pelo Secretdrio
Municipal da Educagdo e Cultura ou por ele ndo
homologadas no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data
do recebimento, voltardio a ser apreciadas pelo Conselho,
que podera rejeitar o veto por 2/3 (dois tercos) de seus
membros.

Secdo Il
Do Plenario
Art. 22. Compete ao Plendrio:
I — discutir e aprovar as atas das sessdes do
Conselho;
Il — apreciar os pareceres oriundos das
Camaras e das Comissdes do Conselho;
111 — homologar a composig¢do das Camaras
e das Comissdes do Conselho, feitas pelo
Presidente;
IV — aprovar o calenddrio de
funcionamento do Conselho;
V — decidir sobre pedidos de urgéncia e de
prioridade de matérias constantes da ordem
do dia da respectiva sess@o;
VI — decidir sobre pedidos de votagdo
secreta;
VII — discutir e decidir sobre os assuntos
relacionados com propostas ou sugestdes,
mogdes ou indicagdes, providencia ou
medidas de que resultem manifestagdes do
Conselho;
VIII — homologar a escolha do Secretério
Executivo e Secretario de Camaras do
Conselho feita pelo Presidente;
IX — declarar extinto o mandato do
Conselheiro, nos termos deste Regimento;
X — homologar a escolha dos membros das
Camaras e Comissdes;
XI — julgar os recursos interpostos contra
decisdes do Presidente.

Secio 111
Das Camaras e Comissoes

Art. 23. Compete a Camara de Educagdo
Infantil e de Ensino Fundamental, composta de 03 (trés)
membros, examinar matérias relacionada com esse nivel
de ensino.

Art. 24. Compete a Camara de Educac@do
Especial e Educagio de Jovens e Adultos, composta de
03 (trés) membros, examinarem matéria relacionada com
o nivel a ele correspondente.

Art. 25. Compete a Camara de Ensino
Fundamental e Ensino Médio, composta de 03 (trés)
membros, pronunciar-se em matéria de interpretacdo e
aplicagdo das normas legais.

Art. 26. Compete a cada das Camaras ou
Comissdes:
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I — apreciar os processos que lhe
forem distribuidos e sobre eles deliberar,
emitindo parecer que sera objeto de decisdo
do Plenario;

II — promover estudos € levantamentos para
serem utilizados nos trabalhos do
Conselho;

II1 — elaborar normas e instru¢des a serem
aprovadas em Plendrio;

IV — organizar os planos de trabalhos
inerentes a respectiva Cémara ou
Comissdo.

Art. 27. Compete, ainda, as Camaras e as

Comissoes:

a) responder a consultas encaminhadas
pelo Presidente ou pelo Plendrio;

b) cumprir as diligéncias determinadas
pelo Plenario ou pelo Presidente do
Conselho;

¢) discutir e aprovar as atas das suas
sessoes;

d) propor medidas e sugestdes a serem
encaminhadas ao Plendrio.

Secio IV
Do Presidente

Art. 28. Compete ao Presidente do Conselho:

I — presidir as sessdes Plendrias do
Conselho;

Il — fazer cumprir as Resolugdes do
Conselho;

[Il — exercer os atos concernentes a
representagdo do Conselho;

IV — promover medidas destinadas a

assegurar o pleno funcionamento do
Conselho;

V — elogiar e aplicar medidas disciplinares
com relagdo aos membros do Conselho e ao
Pessoal nele lotado;

VI — conceder licenga ao Conselheiro que
solicitar afastamento provisério, ouvido o
Plenario, observando o disposto no Artigo
6° deste Regimento;

VII — participar, sem direito a voto, das
sessdes das Camaras e Comissoes;

VIII — baixar normas e instrugdes que
regulem as atividades do Conselho;

IX — assinar o expediente do Conselho;

X — distribuir as Camaras e Comissdes, 0s
processos encaminhados ao Conselho;

XI — exercer o voto de qualidade nas
sessdes do Conselho;

XI1I — baixar Resolugdes “ad refendum” do
Conselho durante o periodo de recesso do
Colegiado ou em casos de extrema
necessidade de servico;

XIII — designar, anualmente, 0s membros
das Camaras e das Comissdes do Conselho;
XIV — convocar sessoes extraordinarias;
XV — dar posse aos Conselheiros;

X VI — autorizar as despesas do Conselho;
XVII — apresentar ao Plendrio, na primeira
sessdo ordinaria do exercicio, o relatorio
anual das atividades do Conselho;

XVIII — desempenhar outras atividades
correlatas.

Secio V
Do Conselheiro

Art. 29. Compete ao Conselheiro:

I — participar, com direito a voto, das
sessdes plenarias do Conselho e das
Camaras de que seja integrante;

II — solicitar as diligéncias necessarias ao
perfeito desenvolvimento de suas tarefas,
quer como relator quer como simples
conselheiro;

III — participar da escolha do Presidente e
do Vice-Presidente do Conselho, e, quando
seu integrante, do Presidente e Vice-
Presidente das Camaras e das Comissdes;
IV — ter acesso aos 6rgdos da Secretaria da
Educagio e Cultura;

V — convocar sessdes extraordinarias do
Conselho, com a adesdo de 1/3 (um tergo)
dos Conselheiros;

VI — solicitar “vista” em processo;

VII — solicitar afastamento do Colegiado,
nos termos do Artigo 6°;

VIII — levantar questdes de ordem, no
decorrer das sessdes do Colegiado;

IX — integrar as Camaras do Conselho;

X — funcionar como relator nos processos
que Ihe forem distribuidos;

X1 — participar, sem direito a voto, dos
trabalhos das Camaras ou Comissdes de
que néo seja componente.
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Capitulo IV
Das Elei¢oes

Art. 30. O Presidente e o Vice-Presidente do
Conselho serdo eleitos com mandato de 02 (dois) anos,
dentre os Conselheiros em exercicio e por eles, através de
votagdo secreta e em separado.

Art. 31. Serdo considerados eleitos Presidente e
Vice-Presidente, os Conselheiros que obtiverem a maioria
absoluta dos votos dos membros do Conselho, em primeiro
escrutinio.

§ 1° - Néo obtida a maioria absoluta no primeiro
escrutinio, quer para Presidente, quer para Vice, a escolha
processar-se-4 por maioria simples.

§ 2° - No caso de empate, proceder-se-a um novo
escrutinio, considerando-se, desta feita, o Conselheiro mais
antigo, se 0 empate persistir.

Art. 32. Em caso de impedimento temporério do
Presidente e do Vice-Presidente, o Conselheiro mais antigo o
substituira.

Art. 33. Verificada a vacancia da Presidéncia e da
Vice-Presidéncia durante a primeira metade do mandato,
proceder-se-a nova eleigdo.

§ 1° - Em caso de vacancia da Presidéncia, na
segunda metade do mandato, assumird o Vise-Presidente,
sendo considerado este cargo vacante.

§ 2° - Ocorrido a vacéncia da Vice-Presidéncia, na
segunda metade do mandato, o cargo sera preenchido pelo
Conselheiro mais antigo até o final do periodo previsto por
este Regimento.

Art. 34. O Presidente e o Vice-Presidente das

__ Camaras serdo eleitos por maioria absoluta dos seus

membros e terio mandato de 01 (um) ano, enquanto O
Presidente e o Vice das Comissdes serdo eleitos pelo mesmo
processo e desempenhardo as suas fungdes durante o periodo
de duragdo de cada Comiss@o.

Paragrafo Unico — No caso de empate observar-se-

4 o previsto no § 2° do Art. 30 deste Regimento.

Capitulo V
Do secretario Executivo

Art. 35. O Secretario Executivo e Secretarios de
Camaras serdo designados pelo Presidente do Conselho.

Art. 36. Compete ao Secretirio Executivo:
I — supervisionar os servi¢os da Secretaria
Executiva e das Secretarias das Camaras e
Comissdes, distribuindo tarefas com os
funcionarios que lhe forem subordinados;
II — receber e encaminhar ao Presidente o
expediente enderecado a Conselho;

III — instruir 0s processos, encaminhando-
os ao Presidente e as Cémaras e as
Comissoes;

IV — organizar, para a aprova¢do do
Presidente, a ordem do dia das sessdes
plenarias;

V — tomar as providencia administrativas
necessarias 4 Convocagdo, instalagdo e
funcionamento das sessdes do Conselho,
das Camaras e das Comissoes;

VI — manter articulagio com o0s Orgdos
técnicos e administrativos da Secretaria de
Educagdo e Cultura;

VII — lavrar as atas das sessdes do Plenério
e auxiliar o Presidente, prestando-lhe os
esclarecimentos que se fizerem necessarios;
VIII — dar informagdo final nos processos
que devam ser submetidos ao Plendrio, as
CAamaras, as Comissoes;

IX — secretariar as sessoes do Plenario;

X — minutar as Resolugdes a serem
baixadas pelo Conselho;
XI — elaborar todo o expediente da

Presidéncia do Conselho;

XII — desincumbir-se de outros encargos
que lhe forem atribuidos pelo Presidente;
XIII — selecionar, catalogar e conservar
bibliografia e documentagdo relativas a
educagdo e ao ensino.

Secdo I
Dos Secretarios de Camaras

Art. 37. Compete aos Secretarios de Camaras:
I — preparar toda a correspondéncia da
Secretaria Executiva;
I1 — digitar os trabalhos do Conselho;
[l — organizar e manter em ordem o
arquivo do Conselho;
IV — prestar informagdes ao publico sobre
o andamento dos processos;
V — zelar pela correta utilizagdo dos
materiais de consumo e permanente, dos
equipamentos e instalagdes;
VI — exercer atribui¢des correlatas.
Art. 38. A Secretaria Executiva e as Secretarias de Camaras
dispordo de tantos funcionarios municipais quantos sejam
necessarios ao desempenho de suas tarefas.

Secdo 11
Da Assessoria Técnica
Art. 39. Comnete 2 Assessoria Técnica:
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I — prestar assisténcia aos trabalhos de

natureza educacional;

II — oferecer subsidios para a emissdo de

pareceres sobre assuntos educacionais;

I — fornecer dados para a realizagdo de

pesquisas e elaboragdo de planos,

programas e projetos;

IV — propor ao Secretario Executivo
- medidas com vistas a racionalizagdo dos

trabalhos afetos a unidade;

V — desenvolver estudos solicitados pelo

Plenario, CAmaras e Comissdes;

VI — analisar processos a serem

distribuidos aos Conselheiros.

Secdo 111

Da Assessoria Especial
Art. 40. Compete “a Assessoria Especial:

I — emitir parecer sobre assuntos ou
questdes juridico-legais;
II — fornecer subsidios necessarios aos
pareceres dos membros do Conselho,
quando solicitado;
III — assessorar a Presidéncia, as Camaras e
Comissdes, em assuntos de sua
competéncia.

Capitulo VI
~ Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 41. O Conselho Municipal de Educagdo
constitui unidade de deliberagdo superior da Secretaria
Municipal da Educag@o e Cultura.

Art. 42. E considerado de relevante interesse para
o Municipio a fungdo de Conselheiro e o seu exercicio tem
prioridade sobre os demais encargos de que sejam titulares os
Conselheiros.

Art. 43. Sempre que a matéria sob a sua

apreciagdo venha a exigir, as Camaras e Comissdes poderdo
funcionar em conjunto.
) § 1° - A convocagdo poderd ser feita e a
Presidéncia dos trabalhos podera ser exercida, quer pelo
Presidente do Conselho, quer pelo Presidente da Camara ou
Comissdo que tenha tido a iniciativa da convocagdo.

§ 2° - O “quorum” sera obtido com a presenca de
2/3 (dois tergos) dos componentes da Camara ou Comissdes
reunidas, contando-se duas vezes a presenga do Conselheiro
que integrar 02 (duas) delas.

Art. 44. Na composigdo das Camaras, proceder-
se-4 de modo que cada um dos Conselheiros participe ao
menos de uma delas.

Art. 45. O Conselho podera instituir comanda,
com denominacdo propria, para outorgar a pessoas que
tenham se destacado como educadores ou prestado
relevantes servigos a educag@o.

Art. 46. Das decisdes proferidas pelo Presidente,
podera haver pedido de reconsideragdo e, subseqiientemente,
recurso ao Conselho, dirigido ao seu Presidente, e ao
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 47. Todos os recursos serdo interpostos no
prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da ciéncia do ato
que lhe der causa.

Art. 48. Das decisdes do Conselho, homologadas
pelo Secretério Municipal da Educagéo e Cultura, obedecido
o prazo do artigo anterior.

Art. 49. Os casos omissos neste Regimento serdo
resolvidos pelo Presidente, “ad referendum” do Plenério.

Art. 50. As alteragdes necessarias deste
Regimento serdo efetuadas pelo Chefe do Poder Executivo,
através de Decreto.

Art. 51. Fica o Prefeito Municipal autorizado a
proceder no orgamento da Prefeitura aos ajustamentos que se
fizerem necessarios a plena execugdo desta Lei.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo revogando as disposi¢des contrarias, em especial,
as da Lei 195/97 de 16 de outubro de 1997.
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