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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
Gabinete do Prefeito

LEI ORIDINARIA N.° 0640/2021, de 27 de outubro de 2021

CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE ESTAGIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ALHANDRA, Estado da Paraiba,
fazendo uso de suas atribuigdes previstas na Lei Organica municipal, Constituigdo Estadual e
Constituicao Federal, fago saber que o PODER LEGISLATIVO APROVOU e EU SANCIONO a seguinte
lei:

‘ Art 1°, Fica criado o Programa Municipal de Estagio, sendo regido pelas normas e regras
constantes na presente Lei.

§ 1° O estéagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizag&o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidadé e para o
trabalho.

Art 2°. Para fins da presente Lei, entende-se por:

§ 1°. Estagio: ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparagao para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqlientando o ensino
regular em instituigdes de educag&o superior, de educago profissional, de ensino médio e da educagao

. especial.
§ 2°. Estagio obrigatorio: aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horéria é
requisito para aprovagéo e obtengao de diploma.

§ 3°. Estagio nao-obrigatorio: aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatéria.

Art. 3°. O estagio, tanto na hipotese do § 2° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no § 3°
do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos:

1. matricula e freqliéncia regular do educando em curso de educag&o superior, de
educagao profissional, de ensino médio, da educag&o especial e nos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos e
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atestados pela instituicdo de ensino;

2. celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituigao de ensino;

3. compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.
Paragrafo Unico. O estagio podera ser obrigatorio ou ndo- obrigatério, conforme
determinag&o das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico
do curso.

Art. 4°. Para execugdo do Programa Municipal de Estéagio fica o Chefe do Poder Executivo

. Municipal autorizado a proceder ao aproveitamento de estagiarios, objetivando desenvolver atividades

publicas no Municipio, que estejam matriculados em instituigdes devidamente reconhecidas, que
freqlientem:

i. curso de educag&o superior;
ii. curso de educagdo profissional, de ensino médio ou técnico profissionalizante;
iii. educagdo especial.
iv. 0s dltimos dois anos do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagao
de jovens e adultos e atestados pela instituigdo de ensino

Paragrafo Unico: No caso do inciso 11, o aluno devera ser encaminhado pela instituiéo de
ensino, devendo constar no pedido andlise realizada por profissional habilitado, indicando a area em
que o aluno tem condi¢des de atuar e quais atividades podem ser desenvolvidas pelo mesmo.

Art. 5°. Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio
. (Acordo de Cooperagao), com as instituicdes publicas ou particulares de ensino, para a efetivagdo dos
estagios de seus alunos.

Paragrafo Unico. A realizagdo do estagio dar-se-4 mediante assinatura de um Termo de
Compromisso de Estagio celebrado entre o estudante e a parte concedente, com interveniéncia
obrigatéria da instituigio de ensino.

Art. 6°. Os estagios visam propiciar a complementag&o do ensino e da aprendizagem, sendo
as regras de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e remuneragao definidas no convénio firmado
com a instituicio de ensino.

§ 1° O estagiario a ser aproveitado no setor puablico, devera estar vinculado a
estabelecimento de ensino publico ou particular devidamente reconhecido, de acordo com as
necessidades e vagas criadas ou colocadas a disposig&o.

§ 2°. O estagio devera realizar-se em reparticdes da Administragéo Piblica Municipal Direta
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e Indireta, para que possam proporcionar experiéncia pratica, preferencialmente na linha de formag&o
especifica de cada curso.

Art. 6° Os estagiarios serdo criteriosamente observados, e terdo um rigoroso
acompanhamento profissional na area a qual estiver subordinado diretamente.

Art. 7°. S&o obrigacOes das instituicdes de ensino, em relagdo aos estagios de seus
educandos:

1. celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu
representante ou assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente
incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigbes de adequagdo do

‘ estagio a proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formagao
escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

2.avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagéo a
formag&o cultural e profissional do educando;

3.indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

4 exigir do educando a apresentag&o periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

5.zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;

6.elaborar normas complementares e instrumentos de avaliag@o dos estagios de
seus educandos;

7.comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagéo de avaliages escolares ou académicas.

. Art. 8°. O estagio curricular e ndo curricular devera ser cumprido de forma a compatibilizar

o horario do estudante no estabelecimento de ensino com o horério de atividade no 6rgdo municipal,
devendo constar do termo de compromlsso o horario compativel com as atividades escolares e néo
podendo ultrapassar:

1. 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educagzo especial;
2. 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais nos demais casos.

Paragrafo Unico. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
que né&o est&o programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,
desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituigdo de ensino.

Art. 9°. E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes piblicos e privados,
convénio de concess&o de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas
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atividades programadas para seus educandos.

Paragrafo Unico. A celebrago de convénio de concesséo de estagio entre a instituigo de
ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebragéo do termo de compromisso de que trata o inciso
Il e caput do art. 3° desta Lei.

Art. 10. E facultado ao poder pliblico conceder aos estagiarios de que trata a presente Lei
um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de 80% (oitenta por cento) do salario minimo nacional
mensais para estudantes de nivel superior, de 60% (sessenta por cento) do salario minimo nacional
mensais para estudantes de nivel médio e de 40% (quarenta por cento) do salario minimo naicional
mensais para estudantes de nivel fundamental.

§ 1°. O convénio firmado com a instituigdo de ensino devera definir se o estagio realizado
sera gratuito ou remunerado, ficando o Municipio, no primeiro caso, isento do pagamento da bolsa-
auxilio, arcando somente com auxilio transporte, quando necessario, e seguro contra acidentes
pessoais.

§ 2° As despesas oriundas do estagio remunerado serdo arcadas com a dotagdo
orgamentaria de cada secretaria ou 6rgéo que vier a utilizar-se do servigo de estagio.

§ 3°. O valor da bolsa-auxilio podera ser corrigido anualmente, com

base no indice de correg&o oficial utilizado pelo Municipio, por meio de Decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 11. O estagiario devera comprovar, mensalmente, a freqliéncia escolar minima de 75%
(setenta e cinco por cento), para a manutencdo do estéagio.

Art. 12. O estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que comprovar sua residéncia
no Municipio de Alhandra e em nenhuma hipotese a estudantes com idade inferior a 16 (dezesseis)
anos completos.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, a realizagéo de estagios, nos termos desta lei e
mediante disciplinamento previsto em termo de cooperagéo especifico, podera ser estendido aos
estudantes estrangeiros, observada a legislagéo aplicavél

Art. 13. A admiss&o do estagiario devera ser precedida de solicitagéo junto & Secretaria
subordinante, a qual analisara a possibilidade de concess&o e a conveniéncia ou ndo do estagio, e, em
caso afirmativo, encaminhara o pedido ao Prefeito Municipal, para autorizar ou néo a contratagao.

Paragrafo Unico. Tratando-se de requerimento da propria Secretaria, devera o requerimento
ser encaminhado diretamente ao Prefeito Municipal, para que seja dada, ou n&o, autorizagéo para a
contratag&o.
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Art. 14. O prazo do estagio sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, desde que n&o ultrapasse a concluso do respectivo curso.

Art. 15. Sera automaticamente desligado, entre outros motivos a serem definidos no termo
de compromisso, o estagiario que obtiver reprovagdo em qualquer matéria ou disciplina por nota ou
frequéncia.

Paragrafo Unico. A comunicago da reprovagso devera ser realizada pela instituicio de
ensino & Administragdo Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado no caput.

Art. 16. O estéagio néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o estudante,
em qualquer hipdtese, estar segurado contra acidentes pessoais, cujo seguro sera realizado pela
concedente do estagio, impreterivelmente no inicio da relacdo contratual, observados os seguintes
requisitos:

1. - matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educagao superior, de
educagdo profissional, de ensino médio e da educagéo especial, de instituigao de
ensino publica ou particular;

2. - celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituigdo de ensino;

3. - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas
no termo de compromisso.

Art. 17. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior
a um ano, periodo de recesso de 30 dias, que deve ser usufruido, preferencialmente, durante as férias
escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber
bolsa.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duragéo prevista inferior a 1 (um) ano.

Art. 18. O nimero maximo de estagiarios em relagio ao quadro de pessoal da Administragéo
Pablica Municipal Direta e Indireta devera atender as seguintes proporgdes:

1. de 1 (um) a 3 (trés) servidores: no maximo 1 (um) estagiario;
2. de 4 (quatro) a 10 (dez) servidores: até 2 (dois) estagiarios;
3. de 11 (onze) a 20 (vinte) servidores: até 3 (trés ) estagiarios
4. acima de 20 (vinte ) servidores: até 5 (cinco) de estagiarios.

§ 1°. Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores
empregados existentes no estabelecimento do estagio.
§ 2°. Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em
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fracdo podera ser arredondado para o niimero inteiro imediatamente superior.

§ 3°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio. Uma vez disponibilizadas aos portadores
de deficiéncia, ndo havendo nenhum interessado, poderdo todas as vagas serem destinadas aos
interessados néo portadores de deficiéncia.

Art. 19. A prorrogagéo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas
podera ocorrer se ajustadas as suas disposigdes.

Art. 20. As despesas decorrentes da execugado da presente Lei correréo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias ou a serem criadas por meio de suplementagéo, se necessario.

. Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario

Alhandra-PB, em 27 de outubro de 2021

DA COSTA
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

DE: GABINETE DO PREFEITO
PARA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Sr. Secretario,

Considerando o Oficio 039/2021 da Cémara Municipal
de Alhandra com a aprovagdo do Projeto de Lei 016/2021 que “CRIA
O PROGRMA MUNICIPAL DE ESTAGIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, recebido no dia 20 de outubro de 2021, aprovado
na sessdo ordindria do dia 04 de outubro de 2021, com base na lei
Organica deste Municipio, SANCIONO e determino a PUBLICAGCAO
da presente Lei na forma legal no Diario Oficial do Municipio.

Atenciosamente,

Alhandra - PB, 27.de outubrerde 2021.
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